RESEAU DES CONFESSIONS RELIGIEUSES POUR LA PROMOTION DE LA
:JSANTE & LE BIEN ETRE INTEGRAL DE LA FAMILLE (RCBIF)

PROFIL DU RESEAU DES CONFESSIONS RELIGIEUSES POUR
LA PROMOTION DE LA SANTE & LE BIEN ETRE INTEGRAL DE

LA FAMILLE (RCBIF)

PRESENTATION SYNTHETIQUE DE L’EXPERIENCE DU RCBIF

RCBIF

JUIN 2025

Page 1sur 11



Profil de ’organisation

Détails

Nom de I’organisation et adresse de
I’organisation

Réseau des Confessions Religieuses pour la Promotion de la Santé
et le Bien Etre Intégral de la Famille
Siege social a Bujumbura, Mutanga Nord, Avenue Muhabo n°21

Vision de I’Organisation

Avoir des familles en bonne santé et intégralement développées

Mission de 1’Organisation

Vaincre la pauvreté et la souffrance de la personne humaine, en
promouvant la Santé et le Bien étre Intégral de la Famille et faire
en sorte que toute personne soit respectée et valorisée”.

Secteurs d’interventions de

I’organisation

1. Sécurité alimentaire et nutrition

2. Santé communautaire

3. Eau, Hygi¢ne et Assainissement

4. Autonomisation économique des groupes vulnérables et
marginalisés a travers la gestion des micros-entreprises et
I’accompagnement des coopératives

Education

AN

Protection de I’enfant

7. Droits de la Femme, la lutte contre les VBG et la Protection
sociale

8. Environnement et changement climatique

9. Assistance humanitaire en situations d’urgence.

10. Résilience communautaire

Date d’implantation et numéro

d’enregistrement au Burundi

Date d’implantation au Burundi : 2013
Date d’enregistrement officiel : du 07 aott 2013
N° d’enregistrement : 530/1135

Convention avec le ministére de la
Santé Publique et de la lutte contre le
Sida

Convention existante

Type d’organisation
Internationale  ou

(Nationale,
Organisation
Communautaire de Base)

ASBL (Association Sans But Lucratif)

Localisation du bureau pays et
nombre de bureaux de terrain
opérationnels

Siege social a Bujumbura, Q. Mutanga Nord, Avenue Muhabo
N°21 avec cinq bureaux régionaux a Makamba, Rumonge,
Kayanza, Muyinga et Gitega.

Couverture géographique/Zones
d’intervention (Toutes les provinces)

Provinces de Bururi, Bujumbura Mairie, Rumonge, Makamba,
Rutana, Gitega, Ruyigi, Cankuzo, Muyinga, Kirundo, Ngozi,
Kayanza, Cibitoke, Bubanza, Bujumbura, Karusi, Mwaro et
Muramvya.

Principaux bailleurs dans les 3

derniéres années

Banque Mondiale, Union Européenne, UNICEF, World Vision
International Burundi, Christian Aid, GIZ Santé, PSI, OXFAM,
HELP CHILD, Care Internationale, Ambassade de hollande, EPN.

Personne de contact (Nom et Prénom,
poste,
courriel)

organisation,  téléphone,

Monseigneur Blaise NZEYIMANA, Président

Contact : Tél : +257 79007755

Courriel : nzeyimanablaise@yahoo.fr

Ir BIZOZA André, Secrétaire Exécutif, Tél : +257 79300607
Contact : bizandrew(@rcbif.org/ bizandrew11@gmail.com
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Durée Titre de la mission / & bréve description des principaux produits et résultats obtenus | Nom du | Valeur Réle de la
Client & | approx. du | mission
Pays de la | Contrat en
mission US)

Janvier 2024 a | Titre de la mission : CCCD Program Help a Child | 777,718,000 | Consultant

nos jours Ce programme vise le développement communautaire holistique centré sur I'enfant, c’est- | Makamba Bif unique

a-dire ax¢ sur le bien-étre des enfants qui est défini comme la réalisation des droits de
l'enfant et la possibilité pour chaque enfant d'avoir une vie dans la dignité, dans 1'amour et
un avenir prometteur. Cela implique 1'éducation, la nutrition, les services de santé et les
activités visant a encourager le développement social et émotionnel des enfants a domicile
ou dans la communauté (les changements biologiques, psychologiques, émotionnels et
spirituels).
Dans le cadre de ce programme, le RCBIF a mis en place 99 SHG qui sont des groupements
d’entraide mutuel composés de 1980 membres dont 1486 femmes et 494 hommes dans la
commune KIBAGO de la province Makamba. Au cours de I’année 2024, ces groupements
ont réalis¢ des entrés de 20,365,000 Fbu. Le RCBIF a renforcé aussi les capacités de ces
groupements sur différentes thématiques a savoir :

v La mise en place des comités exécutifs ainsi que les rdles et responsabilités des
membres des comités,
Le Concept de SHG,
La rédaction du reglement intérieur et définition des objectifs
L’éducation financiéres,

A NERNERN

v L’élaboration des plans d’affaires.
Toujours dans le sens du renforcement des capacités, le RCBIF a procédé a 1’évaluation
de ces groupements et ceux ont eu une bonne note ont franchi une autre étape celle de CLA
(Cluster Level Association) qui sont des associations chargées du développement socio-
économique au niveau collinaire. Sept (7) CLA ont été mis en place sur 5 collines
constituant la zone d’intervention du programme. Un CLA est une structure
communautaire composée de 8 a 12 SHG a raison de 2 personnes par SHG. Cela signifie
qu’un CLA est composé de 16 a 24 membres. Pour le moment, grace au renforcement des
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capacités (formation sur le fonctionnement des CLA, les roles et responsabilités des
membres des comités exécutifs, sur I’éducation financiére, sur I’investissement judicieux
des CLA ainsi que sur les compétence commerciales et financiéres) que le CLA ont
bénéfici¢ de la part du RCBIF, elles sont en train, a leur tour, de renforcer les capacités des
groupements existants et d’en créer d’autres et de prendre le devant dans le développement
collinaire. Bient6t elles vont étre formées sur le réseautage et les liens avec les acteurs
existants et les services gouvernementaux disponibles afin d’avoir accés aux différents
services dont elles ont besoins, de partager I’expérience, d’apprendre aux autres et
d’augmenter leur visibilité dans la région.

Mars, 2023-
Juin, 2024

Titre de la mission : Projet NKURIZA.

Ce projet vise ’amélioration de la santé de la population par la Promotion de la santé
maternelle et infantile en s’investissant davantage dans les mille premiers jours de
vie et la fécondité chez les femmes en Age de procréer.

Ce projet intervient dans quatre domaines : Sécurité alimentaire, Nutrition, Santé de la
reproduction et communication pour le changement social et comportemental.

En matiere de la sécurité alimentaire, le projet a structuré 12 311 bénéficiaires identifiés
dans 500 associations au niveau de 500 collines sur les 510 collines de la zone
d’intervention (provinces de Muyinga, Kirundo et Cankuzo). Ces associations ont été
enregistrées au niveau communal. 953 membres des comités des associations ont été
renforcés sur la gestion des Activités Génératrices de revenu, sur 1’élaboration des plans
d’affaires et le suivi des projets et tous ces projets ont été financés a la hauteur de
936 488 366 Fbu et sont encadrés

Dans le domaine de la communication pour le changement social et comportemental
: en matiére de la SSRAJ, on a mis en place 127 clubs scolaires et communautaires de la
Santé Sexuelle et procréative chez les jeunes via I’approche « Une jeunesse Victorieuse »
dans les provinces de Muyinga, Kirundo et Cankuzo. Dans les 3 provinces, on a formé
570 jeunes paire-éducateurs des Clubs NDEMESHABUZIMA sur ’éducation sexuelle
compléte a travers l’outil « Jeunesse victorieuse » ; on a renforcé la capacité 152
encadreurs et recyclés 297 encadreurs et coordinateurs de ces clubs.

Banque
Mondiale,
Burundi-
Kirundo,
Muyinga
Cankuzo

et

1,097,831usd

En
Groupement
avec WVB
et ABUBEF
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Janvier 2016-
Décembre 2021

Titre de la mission : Projet d’appui des ménages pauvres a I’Amélioration de la
nutrition Legacy Tubakuze

Le projet visait I’amélioration du statut nutritionnel des femmes enceintes et allaitantes et
les enfants de moins de 5 ans.

Dans le cadre de ce projet, le RCBIF a mis en place 39 associations ou structures
communautaires (care group) de gestion communautaire de la malnutrition aigué (CMAM)
pour la réhabilitation des enfants souffrant de malnutrition aigu€ sévere. Le projet a
encadré 3.585 Femmes enceintes et allaitantes sur les bonnes pratiques de la nutrition et
de la santé maternelle et infantile. Le RCBIF a mis en ceuvre la CMAM avec les approches
suivantes : Suivi et promotion de la croissance (SPC), Foyer d’Apprentissage et de
Réhabilitation Nutritionnelle (FARN), I'alimentation des nourrissons et des jeunes enfants
(ANIJE) dans le cadre de I'effort national pour réduire et prévenir la malnutrition modérée.
Au total, 632 enfants ayant la Malnutrition Aigiie Modérée (MAM) ont été réhabilités
grace au suivi a domicile par les Agents de Changements. Comme impact de ce projet les
membres de la communauté de la zone d’intervention du projet (Nyanza lac) ont adopté la
consommation des légumes dont elles ignoraient ’apport nutritif au paravent. Cela a
permis la réduction a 98% des cas de malnutrition dans la communauté.

En plus, 210 femmes enceintes et allaitantes ont été encadrées dans les Cares group
sur I’aménagement des jardins potagers, ce qui a fait que 2356 familles ont acces
aux légumes sans les acheter. 42 Foyers d’Apprentissage et de Réhabilitation
Nutritionnelle et 462 enfants ayant la malnutrition aigiie modérée (MAM) ont été
réhabilités dans les FARN. Notons que 9044 enfants de 6-59 mois ont été dépistés
massivement de la malnutrition. Le RCBIF a aussi créé 15 VSLA composés de 264
femmes dont leurs enfants ont été¢ admis dans les FARN pour subvenir aux besoins
de leurs enfants en matiere de nutrition. Ces dernieres ont ét¢ formées sur I’art
culinaire. Aujourd’hui, 3585 femmes affirment avoir adopté la consommation des
légumes qu’elles jugeaient au paravent sans valeur nutritive dans leur habitude
alimentaire et 1638 femmes allaitantes affirment avoir pratiqué 1’allaitement

Christian Aid
Burundi-
Makamba et
Rumonge

190,319USD

Consultant
unique
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exclusif. Ce projet a contribué a I’augmentation du taux des femmes qui font la
CPN précoce a 34 % et la réduction du taux de malnutrition de 2.3%

Janvier 2020-
Décembre 2022

Titre de la mission : Projet d’Assistance humanitaire en situations d’urgence HPP
(Humanitarian Program Plan) dans les provinces de MAKAMBA et Rumonge. Ce
projet avait pour objectif global de protéger et d'autonomiser les femmes, les hommes, les
filles et les garcons vivant dans les communautés vulnérables des zones touchées par les
conflits. L'expertise du RCBIF se traduit par sa capacité a sauver des vies, préserver la
dignité des personnes et renforcer leur résilience face aux chocs et aux stress naturels et
humains actuels et futurs, notamment ceux qui entrainent des violences.

Dans le cadre de ce projet, 1 350 personnes, dont 75 % de femmes, des provinces
de Makamba et Rumonge, ont ét¢ formées au leadership organisationnel, a
I'¢laboration de plans d'affaires et a la gestion des Activités Génératrices de
Revenus (AGR) au sein de 90 associations. Apres la création de ces associations
le RCBIF a renforcé leurs capacités sur différentes thématiques telles que la
gestion de groupe, la répartition des rdles et des responsabilités, les principes de
préts et d'épargne, la prévenir et la gestion des conflits et les étapes dans le cycle
d’épargne VSLAs (Village Savings and Loan Associations).

Les résultats sont encourageants : les activités génératrices de revenus déja
entreprises par les membres contribuent a leur autonomisation, leur permettant de
répondre a leurs besoins fondamentaux. Les VSLAs servent de cadre d'entraide
mutuelle et de dialogue, favorisant la cohésion sociale. Une legon marquante est
que des hommes, initialement sceptiques quant a I'importance des groupes
VSLAs, ont manifesté un grand intérét et ont commencé a soutenir leurs femmes
membres. L'amour au sein des foyers s'est également renforcé grace aux
bénéfices des AGR menées par les femmes. Ainsi, lorsque ces dernieres achetent

Christian
Aid,
Makamba et
Rumonge

77 443.63%

Consultant
unique
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des biens pour leurs maris, cela crée de la joie et renforce a la fois I'économie
familiale et les liens conjugaux

A travers ce projet, 2750 personnes vulnérables ont été assistées en vivres et non vivres,
1750 Cartes d’Assistance Médicale (CAM) ont été octroyés aux vulnérables ; 600
agriculteurs ont été appuyées en techniques de bonnes pratiques agricoles et octroyés de
semences sélectionnées et du bétail ; 950 membres des VSLA ont été accompagnés dans
leurs activités génératrices de revenus ; 943 survivants des VSBG ont regu différentes
assistances ; 8 sources d’eau ont été¢ aménages pour la lutte contre les maladies liées aux
mains sales

Toutes ces actions ont contribu¢ a améliorer la résilience et le bien-étre des personnes
vulnérables dans les communautés ciblées par le projet HPP.

Février
Juin 2026

2024-

Titre de la mission : SOLEIL NYAKIRIZA

L’objectif général de la mission est d’«appuyer le Projet SOLEIL
NYAKIRIZA dans sa mise en ceuvre des activités de prévention, atténuation des
risques et réponse aux violences basées sur le genre, y compris I’Exploitation, les
Abus et le Harcelement Sexuels ainsi que celles d’autonomisation des femmes et
d’autres catégories vulnérables notamment les Batwa dans la zone d’action du
Projet ».

Dans le cadre de ce projet, le RCBIF a fait une cartographie des associations des
femmes et des personnes marginalisées, notamment les Batwa, dans le but
d'identifier les associations féminines, les femmes entrepreneures, ainsi que les
profils d’activités existantes et ceux potentiels a développer, notamment en lien
avec ’¢lectrification. Au total, 1 373 groupements ont été identifiés, dont 167
appartenant aux Batwa et 1 206 aux femmes. Parmi eux, 744 ont le statut de
coopératives, tandis que les autres sont des associations non coopératives.

Banque
Mondiale,
Burundi-

17 Province
sauf la Mairie
de
Bujumbura

1.352.474.14
1 BIF

Consultant
unique
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Pour renforcer leurs capacités, le RCBIF a organisé un atelier de formation pour
ces 744 groupements coopératifs sur I’élaboration de plans d’affaires, le
réseautage, le leadership et le plaidoyer. Des plans d’affaires bancables ont été
¢laborés et sont en attente de soumission a la Banque Mondiale pour obtenir des
subventions.

De plus, 629 groupements non coopératifs ont €té formés sur le leadership
organisationnel et ont été coachés par rapport a I'adhésion 4 I’ANACOOP. A ce
jour, 345 de ces groupements se sont enregistrés a I’ANACOOP pour accéder au
statut de coopératif.

Janvier, 2016-
Décembre 2021

Titre de 1a mission : Projet d’autonomisation des jeunes et de cohésion sociale PAYED
(Peace For Youth Empowerment and Development).

Ce projet visait ’encadrement des jeunes dans les communautés. Ces jeunes se
regroupent dans les clubs généralement constitués d'environ 10 a 25 (agés de 18 a 26 ans).
Il a considérablement contribué a (1) autonomiser les jeunes marginalisés sur le
plan économique afin qu'ils puissent réussir a obtenir un travail significatif et
devenir économiquement sirs ; (2) aider les jeunes a devenir de bons employés et
entrepreneurs, mais aussi des citoyens actifs et des leaders compatissants (3) et
aider les jeunes a se connecter a d'autres jeunes et a leurs communautés de manicre
significative, solidaire et transformative.

A travers ce projet, le RCBIF a mis en place 56 clubs SKYE et 56 dirigeants de
ces clubs ont été formés sur le modele SKYE Club. Le RCBIF a aussi formé 840
membres des clubs SKYE sur les activités d’épargne et de prét a travers I’approche
VSLA (Village Saving and Loan Action) et sur I’¢laboration des plans d’affaires.
Grace a ces renforcements des capacités, des plans d’affaires de types service,
commercial et industriel (les moulins, élevage de chévres, secrétariat publique et
savonnerie) ont été élaborés par les jeunes membres des Clubs et ont été mis en
ceuvre.

World Vision
Burundi-
Muyinga,
Karusi

469,432 USD

Consultant
unique
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Autres résultats :
v Une tonne et 476 kg de haricots, 2 tonnes et 340 kg de mais ont été récoltés
par les jeunes de SKYE.
v Deux centres pour la culture des 1égumes sont maintenant mis en place et
15 groupes d'influence dans les communautés en profitent pour obtenir
facilement les plantes qui seront plantées sur leurs terres.
v’ 42 vaches, 773 porcs, 1997 chévres, 1240 poules, 1304 lapins et 124 rats
ont été ¢élevés dans les groupements et clubs SKYE.
v 101 groupes d'épargne et de crédit (VSLA) composés de 3000 jeunes (1350
garcons et 1650 filles) ont été mis en place
v 133 879 550Bif ont été épargnés par les jeunes des clubs SKYE,
Grace au coaching et renforcement des capacités des jeunes a travers ce projet, le
RCBIF a poussé les jeunes membres des clubs a devenir de véritables agents de
changement et de bons citoyens.

2015-2021

Titre de la Mission : Santé et Droits Sexuels et Reproductifs (SDSR).
L’objectif de ce projet était de contribuer au renforcement du dialogue entre les
leaders religieux, acteurs sanitaires et autres secteurs sur la promotion de la santé
sexuelle et procréative.

Dans le cadre de ce projet, le RCBIF a créé 84 clubs de Santé et Droits Sexuels et
Reproductifs dans les écoles et 14874 jeunes ont été touchés et développés leurs
connaissances et attitudes en matiere de SSR. Grace a ce projet, une réduction
des grossesses non désirées dans les écoles sous conventions a été signalée vue
le nombre des cas d’abandon scolaires dans les zones d’intervention du
programme (Muramvya, Mwaro et Gitega) : en 2016-2017 : 4| cas; 2017-2018:
32 cas; 2018-2019 : 20 cas ; 2019-2020 : 12 cas. Signalons que 64 leaders religieux
formés se sont engagées a briser le tabou autour de la santé sexuelle et
procréative des jeunes et adolescents et 78,5% des jeunes vivant autour des écoles

GIZ Santé
Burundi-
Muramvya,
Gitega,
Mwaro

155,686US
D

Consultant
unique
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et confessions ayant des clubs Ndemeshabuzima ont été formés sur la Santé et
Doits Sexuels et Reproductifs. Le RCBIF a organisé des ateliers d’information et
de formation de 74 leaders religieux (membre des comités) et ces derniers ont
accepté de renforcer les capacités des membres des clubs et de promouvoir I'outil
« jeunesse victorieuse » par la création de nouveaux clubs confessionnels la ou il
n'y en a pas. Le RCBIF a renforcé les capacités des membres des clubs sur les
méthodes naturelles, la connaissance des IST, la connaissance du VIH/SIDA, la
connaissance et la prise en charge des VSBG et la perception des services de
SSRA] a abouti sur un taux de réussite de 71,6%.

Mgr Blaise NZEYIMANA

Evéque du Diocése de Ruyigi et Représentant légal du RCBIF
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